
14 Wing Greenwood newsletter 
***** une version française suit ce message ***** 

 

Community events in the 14 Wing Greenwood newsletter are updated regularly. Content must 
not exceed 100 words and should include the essentials: the time/ date of event, description, 
any registration information and a contact with full name and phone or email address, but no 
posters or images. All submissions are subject to editing. All submissions are to be reviewed by 
the contributor’s chain of command before publishing. 

Content may be sent to sara.white@forces.gc.ca . If you notice an update that should be made, 
please email sara.white@forces.gc.ca 

If you are accessing this newsletter outside the 14 Wing Greenwood DWAN, internal wing links 
may not work. 
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March 18 - Free community skate 
From 1 p.m. to 3 p.m., Wednesday, March 18, there will be a free community skate at the 
Greenwood Gardens Arena, sponsored by Canex. A helmet on the ice is required for all those 
under age 12. Hot chocolate and Timbits for all! 

(Back) 

March 18 to 22 - March break fun at 14 Wing Greenwood! 
March 18 

aquasize, 9 a.m. to 10 a.m. 

Parent & Tot swim, 10:15 a.m. to 11:15 a.m. 

military lane swim, 11:45 a.m. to 1 p.m. 

14 Wing Senior Bombers vs men’s hockey, 11:30 a.m. (exhibition) 

free public skate, 1 p.m. to 3 p.m. (sponsored by Canex) 

$5+HST glow bowl special, 1 p.m. to 5 p.m. 



adult lane swim, 1:15 p.m. to 2:45 p.m. 

public swim 3 p.m. to 5 p.m. 

public swim, lane swim, 6 p.m. to 8 p.m. 

Annapolis Mess games night (19+), 6 p.m. 

 

March 19 

$5+HST glow bowl special, 1 p.m. to 5 p.m. 

public swim, 3:30 p.m. to 6 p.m. 

public swim/ lane swim 6 p.m. to 8 p.m. 

 

March 20 

aquasize, 9 a.m. to 10 a.m. 

Parent & Tot swim, 10:15 a.m. to 11:15 a.m. 

military lane swim, 11:45 a.m. to 1 p.m. 

adult lane swim, 1:15 p.m. to 2:45 p.m. 

public swim 3 p.m. to 5 p.m. 

public swim, lane swim, 6 p.m. to 8 p.m. 

Glow Bowl Beach Party, $5+HST per person, 1 p.m. to 9 p.m. 

 

March 21 

public swim, 11:30 a.m. to 2:30 p.m. 

public swim, lane swim, 6 p.m. to 8 p.m. 

lane swim, Parent & Tot swim, 10 a.m. to noon 

public swim, 12:15 p.m. to 2:15 p.m. 

 

Ski Martock passes – get in the last ski of the season! 

Military and Annapolis Mess members may purchase up to two Ski Martock passes for the 25/ 
26 season at the 14 Wing Greenwood Fitness and Sports Centre – 50% off, through the 
Personnel Support Program. For info, contact 902-765-1494 local 568-5997. 

If you head direct to Ski Martock, be sure to ask for your 10% military discount on full-price 
passes bought at the hill. 

(Back) 



March 19 - Senior Bombers exhibition hockey 
In the second game of a double-header test on home ice for our 14 Wing Greenwood senior 
men’s Bombers, come watch them work out their pre-CAF nationals game against the wing’s 
men’s team, 11:30 a.m. March 19 at the Greenwood Gardens Arena. Then – March 21 to 27: it’s 
CAF nationals at CFB Borden! 

(Back) 

March 19 or 20 - Menopause women's wellness webinar 
The next session of the CFMWS Women’s Wellness "Ask the Doctor" webinar series, 
Menopause in the Workplace, takes place Thursday, March 19, 1 p.m. AST (French) or Friday, 
March 20, at 1 p.m. AST (English). The session is open to anyone, and you don’t have to have 
had attended the previous sessions. Registration is required. Details at CMFWS.ca CFMWS | 
Women Physical Wellness and Fitness | CFMWS  

(Back) 

March 24 - RCAF 2026 Run Club start date (Tuesdays and 
Thursdays) 
Getting set for the RCAF Run May 15 at 14 Wing Greenwood? Stretch your legs and get your 
pace ready with the base run club, starting March 24 (Tuesdays and Thursdays), 2:30 p.m., from 
the 14 Wing Greenwood Fitness and Sports Centre. For info and to sign up, contact 
tanya.brooks@forces.gc.ca 

(Back) 

March 26, April 30 - Spiritual resilience training 
Build hope by exploring your meaning, purpose, values and worldview through spiritual 
resilience training, offered by the 14 Wing Greenwood chaplains' office. Courses are offered the 
last Thursday of the month (upcoming: February 26, March 26 and April 30). Register through 
your unit chaplain, or call 902-765-1494 local 568-5883. 

(Back) 

March 27 to 29 - players wanted for Greenwood Golden 
Oldies Spring tournament 
March 27 to 29, the Greenwood Golden Oldies host their annual spring tournament at the 
Greenwood Gardens Arena. Players age 45 to 80+ are welcome to join in. The tournament will 
run two divisions, with four teams each (selected by draft from registered players). Three 
games are guaranteed, with a fourth game Sunday for the two top teams in each division. The 
entrance fee is $70 per player (includes post-first-game pizza). Info/ registration: Allan Brace, 
text 902-804-1194. 

(Back) 



March 27 and 29 - 14 Wing Greenwood Easter season fun 
Friday, March 27, 6 p.m. to 7:30 p.m. - Eggstravaganza at the Community Centre: egg hunt and 
family gym fun 

Sunday, March 29 - Free Range Easter Fun 

 12:15 p.m. to 2:15 p.m. family swim, Fitness and Sports Centre indoor pool 

 3 p.m. to 6 p.m. bowling, Greenwood Bowling Centre, reservations required: email 
14winggbc@gmail.com 

 4:15 p.m. to 5:15 p.m. skate, Greenwood Gardens Arena 

Call Community Recreation at 902-765-1494 local 568-5341 for event info. 

(Back) 

March 31 - 14 Wing Greenwood marks Trans Day of Visibility 
March 31 is Trans Day of Visibility (TDOV), a day for transgender and nonbinary communities, 
along with allies, to celebrate joy and recognition. Consider this: how many of you have 
knowingly met a transgender person? Or thought you might have? Have you ever taken the 
opportunity to sit down, talk and learn from someone with lived experience? 14 Wing's 
Defence Team Pride Advisory Organization invites you to two events: 

 8 a.m. - transgender flag-raising at the 14 Wing main gate 

 Noon - “Ask Us Anything” lunch and learn at the Annapolis Mess Tow Bar. Everyone 
welcome for pizza and questions - answered. 

(Back) 

April 8 - Justice Administration and Information Management 
System (JAIMS) training 
The Justice Administration and Information Management System (JAIMS) is in effect, 
mandatory for administering MJUL (military justice at the unit level) cases occurring after 
January 1, 2025. 

April 8, between 10 a.m. and 1 p.m. AST via Teams, the office of the Greenwood RCAF legal 
advisor will host a JAIMS users training session (English) for all members who may have a role 
to play in the system; with Adjuc Raymond, Atlantic region JAIMS lead. Register with 
stephanie.mahoney@forces.gc.ca for information and the Teams link. 

(Back) 

 

 



April 16 - Aviation Career Exploration Cross Country Tour at 14 
Wing Greenwood 
April 16, 14 Wing Greenwood hosts the Aviation Career Exploration Cross Country Tour (ACE on 
Tour), an exciting, free, full-day event designed to inspire and empower youth age 12 to 18 to 
explore careers in aviation through engaging presentations and exclusive behind-the-scenes 
experiences — including static aircraft displays. Hear from professionals working in a variety of 
aviation careers, both military and civilian; enjoy a BBQ lunch, take part in a special behind-the-
scenes tour of 14 Wing aviation workspaces and explore static aircraft displays up close. Seats 
are limited. 

Elevate Aviation info: https://www.elevateaviation.ca/ 

Registration info: https://www.elevateaviation.ca/ 

(Back) 

May 9 - Dicefell Tournament free game day, vendors event at 
Annapolis Mess 
Curious to try a game of Dungeons & Dragons 5e, or perhaps wonder what the Dicefell 
Tournament experience is like? Visit the Annapolis Mess May 9, as Dicefell participants host 
free, family-friendly tables running the 2025 Dicefell Adventure (slight modifications to keep it 
fresh and fun). Everything is provided to play, including the characters themselves. The first 
round of games will start at 9 a.m. and run until 1 p.m. The second round of games will start at 
2 p.m. and run until 6 p.m. New players are welcome. Plus, everyone who plays will be entered 
into free raffle prize draw, including at least three awesome TTRPG prize packs. Games require 
signup (we MAY have openings for drop in players). Register as an individual, pair or a full team 
of four at dicefelltournament@gmail.com  

The day will also include the Dicefell Tournament store, with some fun and free giveaways for 
kids and, as always, low priced TTRPG goodies. Plus, the AVGE and Nerdfest will also be 
presenting a multitude of fun play options, including Warhammer 40k games, Magic the 
Gathering and miniature painting. Some of these events also come with prizes! Various N.S. 
gaming stores will also be in attendance as vendors. 

(Back) 

Summer student employment at 14 Wing 
14 Wing will be hiring students to fill food services helper and other positions this summer 
through the Federal Student Work Experience Program. Have your student apply to the 
inventory to be considered for these and other student positions within the Public Service: 

Federal Student Work Experience Program - Canada.ca 

(Back) 



14 Wing community pantry 
A “community pantry” will be placed outside the 14 Wing chaplains’ office in the hallway, in the 
AVM Morfee Centre to assist Defence Team members and their immediate families living on or 
off base. The concept is simple: leave what you can and take what you need. 

Food and non-food item donations are always welcome, with no donation too small. Your 
contributions will help strengthen our sense of community and mutual support. A donation 
guide is available from the wing’s internal Splashpage Community Pantry slide. 

Info: CPO2 Anderson, 902-765-1494 local 568-5757 or phillippe.anderson@forces.gc.ca  

(Back) 

Conflict Solutions and Services (CSS) 
The Conflict Solutions and Services program (formerly the Integrated Conflict and Complaint 
Management program) serves as a “one-stop-shop” for those experiencing harassment, 
grievances, human rights issues or those requiring alternative dispute resolution (ADR) to 
obtain support, information or guidance. Information on service offerings are provided at the 
links below. If you are unsure of where to start, contact your local CCMS office. 

Conflict Solutions and Services – Program 

Canadian Forces Grievance Authority (CFGA) 

Workplace harassment and violence prevention program 

Conflict Solutions and Services (CSS) 

Greenwood: CCMS.Greenwood@forces.gc.ca - A/Agent Supervisor Tammy Kline, 902-765-1494 
local 568-3082 or cell 902-403-1315 

If you are a CAF member deployed outside of Canada, contact the national toll-free number, 1-
833-328-3351, or email CCMSOttawa@forces.gc.ca 

(Back) 

Peer support services – Sexual Misconduct Support and 
Resource Centre 
The Sexual Misconduct Support and Resource Centre, in partnership with Veterans Affairs 
Canada, hosts peer support services for people affected by sexual misconduct and military 
sexual trauma. The centre’s Peer Support Program services are designed to foster connection, 
engagement and support among peer participants in a confidential virtual environment. 

For 24/ 7 support and information, call 1-844-750-1648, email DND.SMSRC-
CSRIS.MDN@forces.gc.ca, or visit canada.ca/en/department-national-
defence/services/benefits-military/health-support/sexual-misconduct-response.html 
(Back) 



14 Wing Health Promotion schedule 
To register, contact Edith Tremblay at 902-765-1494 local 568-5388 or 
edith.tremblay@forces.gc.ca. All Strengthening the Forces programs and workshops are free 
and open to military members (Regular and Reserve force) and their families. Where space and 
resources allow, DND and NPF civilian employees are welcome to participate. 

Website 

Links to HP schedules: HP schedule   RitCAF schedule 

Reaching New Heights for Better Future - 14 Wing Health Promotion presents engaging 
discussions, wellness strategies, mental health insights and updates on programs that support a 
thriving community. Listen to the podcasts here. 

Health Promotion courses are available to all CAF members. Where space and resources 
permit, or where necessary to support the health of a CAF member, invitations to participate in 
certain aspects of the program may be extended to the immediate family of CAF members and 
other members of the Defence Team. 

Health Promotion has a series of shortened briefings available upon request (30 minutes to 3.5 
hours). This link to where you can find the courses and the objectives for each of the 10 
courses. If you wish to have a presentation tailored for your unit or squadron, contact Health 
Promotion manager lisa.white2@forces.gc.ca 

Health Promotion website: Helping Resources 

M Drive: Helping Resources 

(Back) 

Military Family Services Greenwood 
The Military Family Services program (MFS) is designed to ensure personnel and their families 
have access to programs that address the most commonly faced military family challenges 
(geographical relocations due to postings; absences from family due to operational tempo; and 
military-to-civilian transitions, specifically those resulting from illness, injury or death). The 
Greenwood team supports members, veterans and families in Greenwood, and Reserve units in 
Aldershot, Bridgewater and Yarmouth. 

For more input on program delivery and services, apply to be a member of the Military Family 
Advisory Committee through cfmws.ca/greenwood/greenwood-military-family-resource-
centre-(gmfrc)/military-family-advisory-committee 

Contact Military Family Services Greenwood 

Call: 902-765-5611 

Email: mfsgreenwood@cfmws.com 

Visit: 24 School Road, AVM Morfee Centre, Greenwood; Monday to Friday, 8 a.m. to 4 p.m. 

Website: cfmws.ca/mfsgreenwood 



Socials: facebook.com/mfs-sfm-greenwood 

(Back) 

Reserve opportunities available at 14 Wing 
14 Air Reserve Flight provides a professional flight of trained, flexible personnel to support air 
operations at 14 Wing Greenwood. 14 Air Reserve Flight is currently recruiting: 

For information, contact Master Corporal Jenna Howe, recruiting and attractions, 14 Air 
Reserve Flight; jenna.howe@forces.gc.ca or 902-765-1494 local 568-3564; or  
P-GWD.ARFltRecruiting@forces.gc.ca . See the updated list of all 14 Air Reserve opportunities 
at for Reserve Employment Opportunities . 

(Back) 

Second language evaluations 
Are you interested in getting your second language profile? Send an email to check your 
eligibility to take the SLE tests: Manon Dubé, Wing Coordinator Official Languages, 902-765-
1494 local 568-5671 or manon.dube@forces.gc.ca 

(Back) 

French and English courses at 14 Wing 
The 14 Wing language school full schedule, course descriptions and application details are 
available from the wing’s internal Splashpage. If interested, discuss with your chain of 
command and complete the application form (sign, scan and return to OPI) 

April 13 to June 4, 2026 (mornings), April 13 to June 23, 2026 (afternoons) 

September 21 to November 13, 2026 (mornings, September 21 to December 3, 2026 
(afternoons) 

OPI - Manon Dubé, Wing Coordinator Official Languages, 902-765-1494 local 568-5671 or 
manon.dube@forces.gc.ca   

(Back) 

Learning and Career Centre course offerings 
View the Base Training SharePoint, your primary source for registration information, course 
descriptions, course calendars and training resources. All course requests should be submitted 
through Unit Training Coordinators, with supporting documentation by UTCs sent to the 
+BaseTraining mailbox. 

Full course outlines, and the long-term schedule, at Learning and Career Centre - Course 
Calendar (mil.ca) 

Learning and Career Centre virtual workshops 

March 24 (Eng) – Information session for newly-appointed managers of Public Service 
employees 



March 24 (Eng) – Orientation session for new DND employees 

March 25 (Fre) – Learning and development plans for employees: owning your performance 

March 25 (Eng) – Orientation session for new DND employees 

March 26 (Eng) – Let’s talk workplace wellness: Factor 3 – clear leadership and expectations 

March 26 - Excel Level 3 

March 31 - PowerPoint Level 1 

March 31 (Fre) – Information session for newly-appointed managers of Public Service 
employees 

March 31 (Fre) – Orientation session for new DND employees 

April 1 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

April 1 - PowerPoint - Advanced 

April 2 – OneNote 

April 2 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

April 7 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

April 7 - Outlook - Introduction 

April 8 - Outlook – Advanced 

April 8 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

April 8 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 7 – Recognition and Reward 

April 9 - Excel – Introduction 

April 9 (Fre) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 1 – Psychological and Social Support 

April 14 (Fre) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

April 14 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 2 – Organizational Culture 

April 14 (Eng) – DND Orientation for New Students 

April 15 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

April 15 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

April 16 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 

April 22 (Fre) – DND Orientation for New Students 

April 23 (Eng) – Let’s talk Workplace Wellness: Factor 3 – Clear Leadership and Expectations 

April 23 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 7 – Recognition and Reward 

April 23 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

April 28 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 



April 28 (Eng and Fre) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service 
Employees 

April 29 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 9 – Workload Management 

April 29 (Eng) – DND Orientation for New Students 

April 29 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 

April 30 (Eng) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian 
Employee Performance 

May 5 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

May 5 (Eng) – DND Orientation for New Students 

May 6 (Fre) – DND Orientation for New Students 

May 6 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

May 7 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

May 7 (Eng) – DND Orientation for New Students 

May 7 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 13 – Protection of Physical Safety 

May 7 (Fre) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 2 – Organizational Culture 

May 12 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

May 13 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

May 13 (Eng) – DND Orientation for New Students 

May 13 (Fre) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

May 13 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 1 – Psychological and Social Support 

May 14 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 

May 14 (Eng) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian Employee 
Performance 

May 19 (Eng) – Let’s talk Workplace Wellness: Factor 3 – Clear Leadership and Expectations 

May 19 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 7 – Recognition and Reward 

May 20 (Eng) – DND Orientation for New Students 

May 20 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

May 20 (Fre) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian Employee 
Performance 

May 21 (Fre) – DND Orientation for New Students 

May 26 (Eng) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian Employee 
Performance 

May 26 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 



May 27 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 9 – Workload Management 

May 28 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 2 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

June 2 (Fre) – Let’s talk Workplace Wellness: Factor 3 – Clear Leadership and Expectations 

June 2 (Eng) – DND Orientation for New Students 

June 2 (Fre) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 7 – Recognition and Reward 

June 3 (Fre) – DND Orientation for New Students 

June 3 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 4 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 2 – Organizational Culture 

June 9 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 9 (Fre) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

June 10 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 13 – Protection of Physical Safety 

June 10 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 

June 10 (Eng) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian 
Employee Performance 

June 11 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 11 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

June 11 (Fre) – Learning and Development Plans for Managers: Strengthening Civilian Employee 
Performance 

June 16 (Fre) – Orientation Session for New DND Employees 

June 16 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 7 – Recognition and Reward 

June 17 (Eng) – DND Orientation for New Students 

June 17 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 18 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

June 23 (Eng) – Information Session for Newly Appointed Managers of Public Service Employees 

June 24 (Eng) – Let’s Talk Workplace Wellness: Factor 1 – Psychological and Social Support 

June 25 (Eng) – Orientation Session for New DND Employees 

UTCs must request enrollment via email to Base Training. The email should include 
documentation relating to the member's request for enrollment confirming Sect 32 
Authorization, along with the full Commitment # and Fin Code that will be used for the requisite 
SA (a completed copy of the Base Training Request Form, or your Unit's own internal form is 
recommended). Upon successful enrollment, members will receive a registration confirmation 
email five business days prior to their course date with a link to their subject Microsoft Teams 



call. While the Learning Career Centre is assisting in promoting these courses, all administrative 
inquiries are to be sent to +BaseTraining@CFB BComd@Halifax 

Public Service Pension Plan sessions 

Public Service Pension Plan Education Session (3 hours) English – April 9, 14, 15, 22; May 6, 21, 
27; June 3, 9, 18, 23, 30. French – May 14, 28. To register click this link 

(Back) 

Community Council represents RHU residents 
The 14 Wing Greenwood Community Council’s main functions are to conduct activities of 
interest to the community, provide a voice concerning matters of the Residential Housing Units 
residents, provide a channel of communication between the wing and RHU residents, and to 
make recommendations to improve welfare, safety and comfort of the RHU area. 

The Community Council helps run events, such as Christmas lighting competitions, an RHU yard 
sale and spring cleanup. The Community Council may also assist with any problems in regards 
to garbage buildup, snow removal or park maintenance. 

Ward reps (including vacant positions): 

President – Warrant Officer Terry Wadman 

Vice-president – Master Corporal John McElroy 

Ward 1 –Master Corporal Cody Lowe (Ivy, Rose, Lilac) 

Ward 2 – Corporal Dominic Pelletier (Lodge, Mayflower) 

Ward 3 – Captain Sophia King, Corporal Chris Arsenault (Eighth, Ninth, Tenth, Eleventh, 
Twelfth, Thirteenth, Kingswood) 

Ward 4 – Corporal Matthew Voisey (Fifth, Sixth) 

Ward 5 – Master Corporal Jason McNeil (First, Second, Third, Fourth) 

Ward 6 – Master Corporal Tyler Leslie (Maple, Cedar, Birch, Elm) 

If you wish to volunteer to be part of the Community Council, please email Warrant Officer 
Terry Wadman, terry.wadman@forces.gc.ca 

(Back) 

Military spousal employment opportunities 
The federal government has a Military Spouse Employment Inventory, offering military spouses 
and common-law partners unique opportunities and meaningful careers within the federal 
Public Service. For more information, to create a profile and to apply for employment 
opportunities: 

English: Join the Military Spouse Employment Initiative! (cfp-psc.gc.ca) 
French: Joignez-vous à l’Initiative d’emploi des conjoints(es) de militaires! (cfp-psc.gc.ca) 

(Back) 



PSP Community Recreation program info 
For PSP Community Recreation information, registration and PSP Plan membership, contact the 
Community Centre at 902-765-1494 local 568-5341. Most programs take place in the 
Community Centre, Building 110, Church Street, Greenwood. To register for any programs that 
require advance booking, visit this link 

YTGIF – Fridays, 5:30 p.m. to 7:30 p.m., for youth ages six to 12. Cost: $8 plus HST for non-PSP 
Plan members, $5 plus HST for PSP Plan members 

Kids Club – Mondays, 6 p.m. to 7:30 p.m., for youth ages six to 12. Cost: $5 plus GST for non-
PSP Plan members, free with a PSP Plan. 

March 23 - Nerf Night 

March 30 - Easter crafts 

Common Grounds Coffee House - March 27, 8 p.m. to 10 p.m., for ages 14 to 18 - open gym, 
arts and crafts, movies, karaoke, $5+HST non-PSP Plan, free with PSP plan 

Give it a Go - Pickleball and Tapestries - March 25, 4:30 p.m. to 6:30 p.m. ages six to 12; and 7 
p.m. to 9 p.m. ages 13-15. $8+HST non-PSP Plan, $5+HST with PSP plan 

(Back) 

14 Wing aquatics fun and skill-building programs 
The 14 Wing Greenwood Aquatics Program offers a range of lane swims, open casual swims, 
aquacize, lessons, private bookings, special events, and youth recreational and competitive club 
swimming with the Greenwood Dolphins. Programs take place in the indoor pool at the 14 
Wing Greenwood Fitness and Sports Centre. For information, contact 902-765-1494 local 568-
3124. Book and register online at https://bkk.cfmws.com/greenwoodpub/index.asp . Monitor 
Facebook @ 14 Wing Greenwood Aquatics PSP. 

(Back) 

Fitness and Sports Centre offerings 
Drop-in fitness schedule - 14 Wing Fitness and Sports Centre (from January 2026) 

The 14 Wing Greenwood Fitness and Sports Centre offers a range of free fitness programs 
through the week. Classes are generally open to military members and personnel with the 
Department of National Defence and Non Public Funds; with a PSP Plan or drop-in facility entry 
fee, some classes may be open to the public (indicated with an *). All sessions may be cancelled 
by military priorities. For further information, contact the F&S Centre front desk at 902-765-
1494 local 568-5997. 

Mon/ Tues/ Wed/ Fri - Military lane swim, 11:45 a.m. to 1 p.m. 

Tuesday - Spin: a high-energy class for every fitness level. Ride at your own pace with 
motivating guidance; noon to 1 p.m. 



Thursday - Yoga: gentle sequences linking breath and movement. Open to all levels; noon to 1 
p.m. 

Thursday - Mobility - Stretch, strengthen, balance and move freely with guided exercises; 7:30 
a.m. to 8:30 a.m. 

First Thursday of each month - FORCE practice: train with purpose in this hands-on session, 
exactly as it appears on test day; 8 a.m. to 9 a.m. 

Tues/ Thurs - FORCE Prep: prepare for your test with PSP guidance; noon 

Mon/ Wed /Fri - Strength and Conditioning - Train for functional performance with a blend of 
weights, cardio and mobility; noon to 1 p.m. *Open to Defence Team members and the public. 

Tues/ Fri - Strength for Her: learn the basics of safe and effective strength training. All levels; 
7:30 a.m. to 8:30 a.m. 

Military sports 

14 Wing grappling practice - Mondays, Tuesdays, Fridays; 1 p.m. to 3 p.m. (to December 12). 
Open to serving military members. 

14 Wing powerlifting practice – Tuesdays and Thursdays, 10 a.m. to 11:30 a.m. The 14 Wing 
Greenwood Bar Benders is open to serving military members. For information, contact head 
coach Mack Beattie, mackenzie.beattie@forces.gc.ca 

Intersection pickleball - Mondays, Wednesdays, Fridays; 11:30 a.m. to 1 p.m. (to December 12). 
Open to serving military members, and DND and NPF employees with a PSP Plan. 

Open pickleball - Weekly practice sessions, Wednesdays, 11 a.m. to 1 p.m.; Fitness and Sports 
Centre. All welcome. Info: Warrant Officer Alain Chalifoux, 902-765-1494 local 568-2003. 

Badminton - Tuesdays and Thursdays, noon to 1 p.m. (to December 12). Open to serving 
military members, and DND and NPF employees with a PSP Plan. 

14 Wing squash – Tuesdays, 10 a.m. to noon, info: Warrant Officer Alain Chalifoux, 902-765-
1494 local 568-2003 

(Back) 

Queen of Heaven Chapel – activities and info 
The Queen of Heaven Chapel offers a range of services, resources, social opportunities and 
supports to the 14 Wing Greenwood and local community. Contact the chaplains’ office for 
more information: 902-765-1494 local 568-5883, or follow the chapel on Facebook. 

Masses – Sunday, 11 a.m. to noon, followed by refreshments to 12:45 p.m.; and weekdays, 
12:15 p.m. to 12:40 p.m. 

Confessions – Sunday, 10:30 a.m. to 10:50 a.m. 

Choir – come sing with us! Contact Samantha Ford, or the chaplain’s office, for details. 

Sunday School – Sunday, 9:30 a.m. to 10:30 a.m., at the Birchall Training Centre. Contact 
queenofheavensundayschool@gmail.com for more information. 



Christian Women Organization (CWL) - meets the second Sunday of each month. For 
information, contact Bernadette Dowling, 902-765-1494 local 568-5883. 

Knights of Columbus - contact Hughie Bagnell 

Youth movie/ snacks night – Last Friday of each month, 6:30 p.m. to 8 p.m. Contact Samantha 
Ford for information. 
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Bulletin de la 14e Escadre Greenwood (en-tête du bulletin) 
une version anglaise précède 

Les activités communautaires présentées dans le bulletin d’information de la 14e Escadre 
Greenwood sont mises à jour régulièrement. Le contenu ne doit pas dépasser 100 mots et doit 
comprendre les renseignements essentiels, soit l’heure et la date de l’activité, la description, 
toute information relative à l’inscription et les coordonnées d’une personne-ressource, y 
compris son nom complet et son numéro de téléphone ou son adresse électronique. Ne pas 
inclure d’affiche ni d’image. Toutes les soumissions sont sujettes à révision. La chaîne de 
commandement du contributeur doit approuver toutes les soumissions avant leur publication. 

Le contenu doit être envoyé à sara.white@forces.gc.ca . Si vous remarquez qu'une mise à jour 
devrait être effectuée, veuillez envoyer un e-mail à sara.white@forces.gc.ca 

Si vous accédez à cette lettre d'information en dehors de la 14e Escadre Greenwood DWAN, 
il se peut que les liens internes à l'escadre ne fonctionnent pas. 

 

 

18 mars - Patinage communautaire gratuit 
Le mercredi 18 mars, de 13 h à 15 h, un patinage communautaire gratuit aura lieu à l'aréna 
Greenwood Gardens, parrainé par Canex. Le port du casque sur la glace est obligatoire pour 
tous les enfants de moins de 12 ans. Chocolat chaud et Timbits pour tous ! 

(Retour) 

 

 



18 au 22 mars - Plaisirs des vacances de mars à la 14e Escadre 
Greenwood ! 
18 mars 

Aquagym, de 9 h à 10 h. 

Natation parents-enfants, de 10 h 15 à 11 h 15 

Natation dans les couloirs réservés aux militaires, de 11 h 45 à 13 h 

Match de hockey masculin entre les Senior Bombers de la 14e Escadre et les Men's Hockey, à 
11 h 30 (match amical) 

Patinage public gratuit, de 13 h à 15 h (commandité par Canex) 

Spécial bowling lumineux à 5 $ + TVH, de 13 h à 17 h. 

Natation pour adultes, de 13 h 15 à 14 h 45. 

Natation publique, de 15 h à 17 h. 

Natation publique, de 18 h à 20 h. 

Soirée jeux à l'Annapolis Mess (19 ans et plus), 18 h. 

 

19 mars 

Spécial bowling lumineux à 5 $ + TVH, de 13 h à 17 h. 

Baignade publique, de 15 h 30 à 18 h. 

Baignade publique/baignade en couloirs, de 18 h à 20 h. 

 

20 mars 

Aquagym, de 9 h à 10 h. 

Natation parents-enfants, de 10 h 15 à 11 h 15. 

Natation militaire, de 11 h 45 à 13 h. 

Natation adulte, de 13 h 15 à 14 h 45. 

Natation publique, de 15 h à 17 h. 

Natation publique, natation en couloir, de 18 h à 20 h. 

Glow Bowl Beach Party, 5 $ + TVH par personne, de 13 h à 21 h. 

 

21 mars 

Natation publique, de 11 h 30 à 14 h 30 



Natation publique, natation en couloirs, de 18 h à 20 h 

Natation en couloirs, natation parents-enfants, de 10 h à midi 

Natation publique, de 12 h 15 à 14 h 15 

 

Forfaits Ski Martock – profitez des dernières journées de ski de la saison ! 

Les militaires et les membres du mess d'Annapolis peuvent acheter jusqu'à deux forfaits Ski 
Martock pour la saison 2025-2026 au centre de conditionnement physique et de sports de la 
14e Escadre Greenwood – 50 % de rabais, dans le cadre du Programme de soutien au 
personnel. Pour plus d'informations, composez le 902-765-1494, poste 568-5997. 

Si vous vous rendez directement à Ski Martock, n'oubliez pas de demander votre réduction 
militaire de 10 % sur les forfaits à plein tarif achetés à la station. 

(Retour) 

19 mars - Match amical des Bombers seniors 
Dans le cadre du deuxième match d'un programme double à domicile pour notre équipe 
masculine senior des Bombers de la 14e Escadre Greenwood, venez les voir s'entraîner avant 
les championnats nationaux des FAC contre l'équipe masculine de l'escadre, le 19 mars à 11 h 
30 à la patinoire Greenwood Gardens Arena. Puis, du 21 au 27 mars, ce sera les championnats 
nationaux des FAC à la BFC Borden! 

(Retour) 

19 ou 20 mars - Webinaire sur le bien-être des femmes et la 
ménopause 
La prochaine session de la série de webinaires « Demandez au médecin » de la CFMWS sur le 
bien-être des femmes, intitulée « La ménopause au travail », aura lieu le jeudi 19 mars à 13 h 
HAA (en français) ou le vendredi 20 mars à 13 h HAA (en anglais). La session est ouverte à 
toutes et à tous, et il n’est pas nécessaire d’avoir assisté aux sessions précédentes. L’inscription 
est obligatoire. Plus de détails sur CMFWS.ca CFMWS | Bien-être physique et forme physique 
des femmes | CFMWS 

(Retour) 

24 mars - Début du club de course RCAF 2026 (les mardis et 
jeudis) 
Vous vous préparez pour la course de la RCAF le 15 mai à la 14e Escadre Greenwood ? 
Échauffez-vous et préparez-vous avec le club de course de la base, à partir du 24 mars (les 
mardis et jeudis), à 14 h 30, au Centre de conditionnement physique et de sport de la 14e 
Escadre Greenwood. Pour plus d'informations et pour vous inscrire, contactez 
tanya.brooks@forces.gc.ca 



(Retour) 

26 mars, 30 avril - Formation sur la résilience spirituelle 
Renforcez votre espoir en explorant votre sens, votre raison d'être, vos valeurs et votre vision 
du monde grâce à la formation sur la résilience spirituelle offerte par le bureau des aumôniers 
de la 14e Escadre Greenwood. Les cours ont lieu le dernier jeudi du mois (prochains cours : 26 
février, 26 mars et 30 avril). Inscrivez-vous auprès de l'aumônier de votre unité ou appelez le 
902-765-1494, poste 568-5883. 

(Retour) 

Du 27 au 29 mars - recherche de joueurs pour le tournoi de 
printemps des Greenwood Golden Oldies 
Du 27 au 29 mars, les Greenwood Golden Oldies organisent leur tournoi annuel de printemps à 
la Greenwood Gardens Arena. Les joueurs âgés de 45 à 80 ans et plus sont les bienvenus. Le 
tournoi se déroulera en deux divisions, avec quatre équipes chacune (sélectionnées par tirage 
au sort parmi les joueurs inscrits). Trois matchs sont garantis, avec un quatrième match 
dimanche pour les deux meilleures équipes de chaque division. Les frais d'inscription sont de 70 
$ par joueur (y compris la pizza après le premier match). Informations/inscription : Allan Brace, 
envoyez un SMS au 902-804-1194. 

(Retour) 

27 et 29 mars - 14e Escadre Greenwood Plaisirs de Pâques 
Vendredi 27 mars, de 18 h à 19 h 30 - Eggstravaganza au centre communautaire : chasse aux 
œufs et activités familiales au gymnase 

Dimanche 29 mars - Plaisirs de Pâques en plein air 

De 12 h 15 à 14 h 15 - Baignade en famille, piscine intérieure du Centre de conditionnement 
physique et de sports 

De 15 h à 18 h - Bowling, Greenwood Bowling Centre, réservations obligatoires : courriel 
14winggbc@gmail.com 

 De 16 h 15 à 17 h 15, patinage, Greenwood Gardens Arena 

Pour plus d'informations sur les événements, appelez le service des loisirs communautaires au 
902-765-1494, poste 568-5341. 

(Retour) 

31 mars - La 14e Escadre Greenwood célèbre la Journée de la 
visibilité transgenre 
Le 31 mars est la Journée de visibilité transgenre (TDOV), une journée où les communautés 
transgenres et non binaires, ainsi que leurs alliés, célèbrent la joie et la reconnaissance. 



Réfléchissez à ceci : combien d'entre vous ont déjà rencontré sciemment une personne 
transgenre ? Ou pensent l'avoir fait ? Avez-vous déjà pris le temps de vous asseoir, de discuter 
et d'apprendre d'une personne ayant vécu cette expérience ? L'organisation consultative 
Defence Team Pride de la 14e Escadre vous invite à deux événements : 

 8 h - lever du drapeau transgenre à l'entrée principale de la 14e Escadre 

 Midi - déjeuner-conférence « Ask Us Anything » (Demandez-nous n'importe quoi) au 
Annapolis Mess Tow Bar. Tout le monde est le bienvenu pour déguster une pizza et 
poser des questions. 

(Retour) 

8 avril - Formation sur le Système de gestion de l'information 
et de l’administration de la justice (SGIAJ) 
Système de gestion de l'information et de l’administration de la justice (SGIAJ) est en vigueur et 
obligatoire pour l'administration des cas de justice militaire au niveau de l'unité (JMNU) 
survenues après le 1er janvier 2025. 

Le 8 avril, entre 10 h et 13 h HNA, via Teams, le bureau du conseiller juridique de la RCAF à 
Greenwood organisera une session de formation SGIAJ (en anglais) pour tous les membres 
susceptibles d'avoir un rôle à jouer dans le système, avec l'adjuc Raymond, responsable SGIAJ 
de la région Atlantique. Inscrivez-vous à l'adresse stephanie.mahoney@forces.gc.ca pour 
obtenir des informations et le lien Teams. 

(Retour) 

16 avril - Tournée nationale « Exploration des carrières dans 
l'aviation » à la 14e Escadre Greenwood 
Le 16 avril, la 14e Escadre Greenwood accueille la tournée nationale « Exploration des carrières 
dans l'aviation » (ACE on Tour), un événement passionnant et gratuit d'une journée entière 
conçu pour inspirer et encourager les jeunes âgés de 12 à 18 ans à explorer les carrières dans 
l'aviation grâce à des présentations captivantes et à des expériences exclusives en coulisses, 
notamment des expositions d'avions au sol. Venez écouter des professionnels exerçant diverses 
carrières dans l'aviation, tant militaire que civile ; profitez d'un dîner barbecue, participez à une 
visite spéciale des coulisses des espaces de travail de l'aviation de la 14e Escadre et découvrez 
de près les expositions d'avions au sol. Les places sont limitées. 

Informations sur Elevate Aviation : https://www.elevateaviation.ca/ 

Informations sur l'inscription : https://www.elevateaviation.ca/ 
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9 mai - Journée de jeux gratuits du tournoi Dicefell et salon 
des exposants à l'Annapolis Mess 
Vous avez envie d'essayer une partie de Donjons & Dragons 5e édition, ou vous vous demandez 
à quoi ressemble l'expérience du tournoi Dicefell ? Rendez-vous à l'Annapolis Mess le 9 mai : les 
participants au tournoi Dicefell animeront des tables gratuites et adaptées à toute la famille 
autour de l'aventure Dicefell 2025 (avec quelques légères modifications pour la rendre toujours 
aussi originale et amusante). Tout le nécessaire pour jouer est fourni, y compris les 
personnages eux-mêmes. La première session de jeux débutera à 9 h et se poursuivra jusqu'à 
13 h. La deuxième session débutera à 14 h et se terminera à 18 h. Les nouveaux joueurs sont les 
bienvenus. De plus, tous les participants seront inscrits à un tirage au sort gratuit, avec au 
moins trois superbes lots de jeux de rôle sur table à gagner. L'inscription est obligatoire pour 
participer aux parties (nous aurons peut-être des places disponibles pour les joueurs de 
passage). Inscrivez-vous en individuel, en duo ou en équipe complète de quatre personnes sur 
dicefelltournament@gmail.com 

La journée comprendra également la boutique du tournoi Dicefell, avec des cadeaux amusants 
et gratuits pour les enfants et, comme toujours, des articles de jeux de rôle sur table à prix 
réduits. De plus, l'AVGE et le Nerdfest proposeront également une multitude d'options de jeu 
amusantes, notamment des parties de Warhammer 40k, de Magic the Gathering et de peinture 
de figurines. Certains de ces événements sont également accompagnés de prix ! Divers 
magasins de jeux de la Nouvelle-Écosse seront également présents en tant que vendeurs. 

(Retour) 

Emplois d'été pour étudiants à la 14e Escadre 
La 14e Escadre embauchera cet été des étudiants pour occuper des postes d'aides-serveurs et 
d'autres postes dans le cadre du Programme fédéral d'expérience de travail étudiant. 
Demandez à votre étudiant de postuler afin d'être pris en considération pour ces postes et 
d'autres postes étudiants au sein de la fonction publique : 

Programme fédéral d'expérience de travail étudiant - Canada.ca 

(Retour) 

Garde-manger communautaire de la 14e Escadre 
Un « garde-manger communautaire » sera installé à l'extérieur du bureau des aumôniers de la 
14e Escadre, dans le couloir du Centre AVM Morfee, afin d'aider les membres de l'équipe de la 
Défense et leurs familles immédiates vivant sur la base ou à l'extérieur. Le concept est simple : 
laissez ce que vous pouvez et prenez ce dont vous avez besoin. 

Les dons de denrées alimentaires et non alimentaires sont toujours les bienvenus, aucun don 
n'étant trop modeste. Vos contributions contribueront à renforcer notre sentiment 
d'appartenance à la communauté et notre soutien mutuel. Un guide des dons est disponible sur 
la diapositive interne Splashpage Garde-manger communautaire de l'escadre. 



Renseignements : CPO2 Anderson, 902-765-1494, poste 568-5757 ou 
phillippe.anderson@forces.gc.ca 
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Solutions et services en matière de conflits (CSS) 
Le programme de résolution de conflits et de services (anciennement le programme de gestion 
intégrée des conflits et des plaintes) sert de « guichet unique » pour les personnes victimes de 
harcèlement, de griefs, de problèmes de droits de la personne ou celles qui ont besoin d'un 
mode alternatif de résolution des conflits (MARC) pour obtenir du soutien, des renseignements 
ou des conseils. Des informations sur les services offerts sont disponibles en cliquant sur les 
liens ci-dessous. Si vous ne savez pas par où commencer, contactez votre bureau SGCF local. 

Résolution des conflits et services - Programme 

Autorité des griefs des Forces canadiennes (AGFC) 

Programme de prévention du harcèlement et de la violence en milieu de travail 

Résolution et services de conflits (RSC) 

Greenwood : CCMS.Greenwood@forces.gc.ca - Agent/superviseur intérimaire Tammy Kline, 
902-765-1494 poste 568-3082 ou cellulaire 902-403-1315 

Si vous êtes un membre des FAC déployé à l'extérieur du Canada, communiquez avec le numéro 
sans frais national, 1-833-328-3351, ou envoyez un courriel à CCMSOttawa@forces.gc.ca 
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Services de soutien par les pairs – Centre de soutien et de 
ressources pour les victimes d'inconduite sexuelle 
Le Centre de soutien et de ressources pour les victimes d'inconduite sexuelle, en partenariat 
avec Anciens Combattants Canada, offre des services de soutien par les pairs aux personnes 
touchées par l'inconduite sexuelle et les traumatismes sexuels militaires. Les services du 
programme de soutien par les pairs du centre sont conçus pour favoriser les liens, 
l'engagement et le soutien entre les participants dans un environnement virtuel confidentiel. 

Pour obtenir de l'aide et des renseignements 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, composez le 1-
844-750-1648, envoyez un courriel à DND.SMSRC-CSRIS.MDN@forces.gc.ca ou visitez le site 
https://www.canada.ca/fr/ministere-defense-nationale/services/avantages-militaires/sante-
soutien/intervention-inconduite-sexuelle.html 
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14e Escadre de promotion de la santé programme 
Pour enregistrez contactez Édith Tremblay au 902-765-1494 au poste 568-5388 ou courriel : 
edith.tremblay@forces.gc.ca. Tous les programmes et ateliers offerts dans le cadre d’Énergiser 
les Forces sont gratuits et s’adressent aux militaires (de la Force régulière et de la Force de 



réserve) et à leur famille. Lorsque l’espace et les ressources le permettent, les employés civils 
du MDN et les employés civils embauchés au moyen de fonds non publics sont invités à y 
participer. 

Site web 

HP Schedule  

RitCAF schedule 

Atteindre de nouveaux sommets pour un avenir meilleur - La promotion de la santé de la 14e 
Escadre présente des discussions intéressantes, des stratégies de bien-être, des informations 
sur la santé mentale et des mises à jour sur les programmes qui soutiennent une communauté 
florissante. Écoutez les podcasts ici. 

Les cours de promotion de la santé sont accessibles à tous les membres des FAC. Lorsque 
l'espace et les ressources le permettent, ou lorsque cela est nécessaire pour soutenir la santé 
d'un membre des FAC, des invitations à participer à certains aspects du programme peuvent 
être adressées à la famille immédiate des membres des FAC et à d'autres membres de l'équipe 
de défense. 

La Promotion de la santé propose une série de séances d'information abrégées disponibles sur 
demande (de 30 minutes à 3,5 heures). Ce lien vous permet de trouver les cours et les objectifs 
de chacun des 10 cours. Si vous souhaitez qu'une présentation soit adaptée à votre unité ou 
escadron, contactez le responsable de la promotion de la santé à l'adresse 
lisa.white2@forces.gc.ca. 

Site web de la promotion de la santé : Ressources d'aide 

M Drive : Ressources d'aide 
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Services aux familles des militaires Greenwood 
Le programme des Services aux familles des militaires (SFM) est conçu pour s'assurer que le 
personnel et leurs familles ont accès à des programmes qui répondent aux défis les plus 
courants auxquels font face les familles des militaires (déménagements géographiques dus aux 
affectations, absences de la famille en raison du rythme des opérations et transitions de la vie 
militaire à la vie civile, en particulier celles résultant d'une maladie, d'une blessure ou d'un 
décès). L'équipe de Greenwood soutient les membres, les anciens combattants et les familles à 
Greenwood, ainsi que les unités de réserve à Aldershot, Bridgewater et Yarmouth. 

Pour obtenir plus d'informations sur la prestation des programmes et des services, posez votre 
candidature pour devenir membre du Comité consultatif des familles des militaires sur le site 
sbmfc.ca/greenwood/centre-ressources-familles-militaires-greenwood-crfmg/comite-
consultatif-des-familles-de-militaires 

Contacter les services aux familles des militaires de Greenwood 

Téléphone : 902-765-5611 



Courriel : mfsgreenwood@cfmws.com 

Adresse : 24 School Road, AVM Morfee Centre, Greenwood ; du lundi au vendredi, de 8 h à 16 h 

Site Web : sbmfc.ca/greenwood/centre-ressources-familles-militaires-greenwood-crfmg 

Réseaux sociaux : facebook.com/mfs-sfm-greenwood 
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Possibilités disponibles dans la réserve, à la 14e Escadre 
La 14e Escadrille de la Réserve aérienne dispose de membres de personnel navigant ou formé 
flexibles et professionnels pour appuyer les opérations de vol de la 14e Escadre Greenwood. La 
14e Escadrille de la Réserve aérienne cherche à pourvoir les postes suivants. 

Pour de plus amples renseignements, communiquez avec le caporal-chef jenna Rushton-
Stevens, recrutement et attractions, 14e Escadrille de la Réserve aérienne : 
jenna.howe@forces.gc.ca ou 902-765-1494, poste 568-3564; ou  
P-GWD.ARFltRecruiting@forces.gc.ca . Pour consulter une liste à jour des possibilités d’emploi 
au sein de la 14e Escadrille de la Réserve aérienne : Postes de réserve disponibles . 
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Évaluations de la deuxième langue 
Êtes-vous intéressé à obtenir votre profil de langue seconde ? Envoyez un courriel au Manon 
Dubé, coordonnatrice de l'escadre Langues officielles, pour vérifier votre admissibilité aux tests 
d'ELS : manon.dube@forces.gc.ca ou 902-765-1494 poste 568-5671 
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Cours de français et d'anglais à la 14e escadre 
Le calendrier complet, les descriptions des cours et les modalités d'inscription pour l'école de 
langues de la 14e escadre sont disponibles sur la page Splash interne de l'escadre. Si vous êtes 
intéressé, discutez-en avec votre chaîne de commandement et remplissez le formulaire 
d'inscription (signez, scannez et renvoyez-le à l'OPI). 

-du 13 avril au 4 juin 2026 (matin), du 13 avril au 23 juin 2026 (après-midi) 

-du 21 septembre au 13 novembre 2026 (matin), du 21 septembre au 3 décembre 2026 (après-
midi) 

BPR - Manon Dubé, coordonnatrice de l'escadre Langues officielles, 902-765-1494 local 568-
5671 ou manon.dube@forces.gc.ca  
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Offre de cours du Centre d'apprentissage et de carrière 
Consultez le SharePoint de la formation de la base, votre principale source d'informations sur 
les inscriptions, les descriptions de cours, les calendriers de cours et les ressources de 



formation. Toutes les demandes de cours doivent être soumises par l'intermédiaire des 
coordinateurs de formation des unités, les documents justificatifs étant envoyés par les 
coordinateurs de formation des unités à la boîte aux lettres +BaseTraining. 

Les plans de cours complets et le calendrier à long terme sont disponibles sur le site Centre 
d'apprentissage et de carrière - Calendrier des cours (mil.ca) 

24 mars (en anglais) – Séance d’information à l’intention des gestionnaires nouvellement 
nommés de la fonction publique 

24 mars (en anglais) – Séance d’orientation à l’intention des nouveaux employés du MDN 

24 mars - Excel niveau 1 

25 mars - Excel niveau 2 

25 mars (en français) – Plans d’apprentissage et de perfectionnement à l’intention des 
employés : prendre en main son rendement 

25 mars (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

26 mars (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 3 – leadership et attentes clairs 

26 mars - Excel niveau 3 

31 mars - PowerPoint niveau 1 

31 mars (en français) – Séance d’information à l’intention des gestionnaires nouvellement 
nommés d’employés de la fonction publique 

31 mars (en français) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

1er avril (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

1er avril - PowerPoint - Avancé 

2 avril – OneNote 

2 avril (en anglais) – Séance d'information pour les nouveaux gestionnaires de la fonction 
publique 

7 avril (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

7 avril - Outlook - Introduction 

8 avril - Outlook – Avancé 

8 avril (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

8 avril (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 7 – Reconnaissance et 
récompense 

9 avril (Fre) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 1 – Soutien psychologique et social 

9 avril - Excel – Introduction 

14 avril (Fre) – Séance d'information à l'intention des gestionnaires nouvellement nommés de la 
fonction publique 



14 avril (Eng) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 2 – Culture organisationnelle 

14 avril (en anglais) – Séance d’orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

15 avril (en anglais) – Séance d’information à l’intention des gestionnaires nouvellement 
nommés de la fonction publique 

15 avril (en anglais) – Séance d’orientation à l’intention des nouveaux employés du MDN 

16 avril (en français) – Séance d’orientation à l’intention des nouveaux employés du MDN 

22 avril (en français) – Séance d’orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

23 avril (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 3 – Leadership et attentes clairs 

23 avril (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 7 – Reconnaissance et 
récompense 

23 avril (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

28 avril (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

28 avril (en anglais et en français) – Séance d’information pour les nouveaux gestionnaires 
d’employés de la fonction publique 

29 avril (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 9 – Gestion de la charge de 
travail 

29 avril (en anglais) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

29 avril (en français) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

30 avril (en anglais) – Plans d'apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : 
renforcer le rendement des employés civils 

5 mai (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

5 mai (en anglais) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

6 mai (en français) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

6 mai (en anglais) – Séance d'information pour les gestionnaires nouvellement nommés de la 
fonction publique 

7 mai (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

7 mai (en anglais) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

7 mai (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 13 – Protection de la sécurité 
physique 

7 mai (en français) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 2 – Culture organisationnelle 

12 mai (en anglais) – Séance d’information à l’intention des gestionnaires nouvellement 
nommés de la fonction publique 

13 mai (en anglais) – Séance d’orientation à l’intention des nouveaux employés du MDN 

13 mai (en anglais) – Orientation du MDN à l’intention des nouveaux étudiants 



13 mai (en français) – Séance d’information à l’intention des gestionnaires nouvellement 
nommés de la fonction publique 

13 mai (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 1 – Soutien psychologique et 
social 

14 mai (en français) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

14 mai (en anglais) – Plans d’apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : 
Renforcer le rendement des employés civils 

19 mai (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 3 – Leadership et attentes clairs 

19 mai (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 7 – Reconnaissance et 
récompense 

20 mai (en anglais) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

20 mai (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

20 mai (en français) – Plans d’apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : 
renforcer le rendement des employés civils 

21 mai (fr) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

26 mai (eng) – Plans d’apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : renforcer 
le rendement des employés civils 

26 mai (fr) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

27 mai (eng) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 9 – Gestion de la charge de travail 

28 mai (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

2 juin (en anglais) – Séance d’information pour les gestionnaires nouvellement nommés de la 
fonction publique 

2 juin (en français) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 3 – Leadership et attentes clairs 

2 juin (en anglais) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

2 juin (fr) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 7 – Reconnaissance et récompense 

3 juin (fr) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

3 juin (eng) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

4 juin (eng) – Parlons du mieux-être au travail : facteur 2 – Culture organisationnelle 

9 juin (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

9 juin (en français) – Séance d’information pour les gestionnaires nouvellement nommés de la 
fonction publique 

10 juin (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 13 – Protection de la sécurité 
physique 

10 juin (en français) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 



10 juin (en anglais) – Plans d'apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : 
renforcer le rendement des employés civils 

11 juin (en anglais) – Séance d'orientation pour les nouveaux employés du MDN 

11 juin (en anglais) – Séance d'information pour les gestionnaires nouvellement nommés de la 
fonction publique 

11 juin (en français) – Plans d'apprentissage et de perfectionnement pour les gestionnaires : 
renforcer le rendement des employés civils 

16 juin (fre) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

16 juin (eng) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 7 – Reconnaissance et récompense 

17 juin (eng) – Orientation du MDN pour les nouveaux étudiants 

17 juin (eng) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

18 juin (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

23 juin (en anglais) – Séance d’information pour les nouveaux gestionnaires d’employés de la 
fonction publique 

24 juin (en anglais) – Parlons du mieux-être au travail : Facteur 1 – Soutien psychologique et 
social 

25 juin (en anglais) – Séance d’orientation pour les nouveaux employés du MDN 

Les UTC doivent demander leur inscription par e-mail à Base Training. L'e-mail doit inclure les 
documents relatifs à la demande d'inscription du membre confirmant l'autorisation Sect 32, 
ainsi que le numéro d'engagement complet et le code financier qui seront utilisés pour la SA 
requise (il est recommandé de joindre une copie dûment remplie du formulaire de demande de 
formation de base ou le formulaire interne de votre unité). Une fois leur inscription validée, les 
membres recevront un e-mail de confirmation cinq jours ouvrables avant la date de leur cours, 
avec un lien vers leur appel Microsoft Teams. Bien que le Centre de carrière et d'apprentissage 
contribue à la promotion de ces cours, toutes les demandes administratives doivent être 
envoyées à +BaseTraining@CFB BComd@Halifax 

Sessions en anglais sur le régime de retraite de la fonction publique 

Séance d’éducation sur le régime de retraite de la fonction publique (3 heures) Anglais – 9, 14, 
15, 22 avril ; 6, 21, 27 mai ; 3, 9, 18, 23, 30 juin. Français – 14, 28 mai. Cliquez ici pour vous 
inscrire. 
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Le conseil communautaire représente les résidents des UHR 
Les principales fonctions du conseil communautaire de la 14e aile Greenwood sont d'organiser 
des activités d'intérêt pour la communauté, de s'exprimer sur les questions concernant les 
résidents des unités de logement résidentiel, de servir de canal de communication entre l'aile 



et les résidents des unités de logement résidentiel et de formuler des recommandations pour 
améliorer le bien-être, la sécurité et le confort de la zone des unités de logement résidentiel. 

Le conseil communautaire participe à l'organisation d'événements tels que les concours 
d'illuminations de Noël, le vide-grenier de l'unité d'habitation résidentielle et le nettoyage de 
printemps. Le conseil communautaire peut également apporter son aide en cas de problèmes 
liés à l'accumulation d'ordures, au déneigement ou à l'entretien des parcs. 

Représentants de quartier (y compris les postes vacants) : 

Président – Adjudant Terry Wadman 

Vice-président – Caporal-chef John McElroy 

Quartier 1 – Caporal-chef Cody Lowe (Ivy, Rose, Lilac) 

Quartier 2 – Caporal Dominic Pelletier (Lodge, Mayflower) 

Quartier 3 – Capitaine Sophia King, caporal 

Chris Arsenault (Huitième, Neuvième, Dixième, Onzième, Douzième, Treizième, Kingswood) 

Quartier 4 – Caporal Matthew Voisey (Cinquième, Sixième) 

Quartier 5 – Caporal-chef Jason McNeil (Premier, Deuxième, Troisième, Quatrième) 

Quartier 6 – Caporal-chef Tyler Leslie (Maple, Cedar, Birch, Elm) 

Si vous souhaitez vous porter volontaire pour faire partie du conseil communautaire, veuillez 
envoyer un courriel à l'adjudant Terry Wadman, terry.wadman@forces.gc.ca 

(Retour) 

Possibilités d'emploi pour les conjoints de militaires 
Le gouvernement fédéral dispose d'un répertoire des emplois pour les conjoints de militaires, 
qui offre aux conjoints de militaires et aux conjoints de fait des possibilités uniques et des 
carrières intéressantes au sein de la fonction publique fédérale. Pour plus d'informations, pour 
créer un profil et pour postuler à des offres d'emploi : 

Anglais : Participez à l'Initiative pour l'emploi des conjoints de militaires ! (cfp-psc.gc.ca) 
En français : Joignez-vous à l'Initiative d'emploi des conjoints(es) de militaires ! (cfp-psc.gc.ca) 

(Retour) 
Programme de loisirs communautaires PSP info 
Pour obtenir des informations sur les loisirs communautaires PSP, vous inscrire ou adhérer au 
programme PSP, contactez le centre communautaire au 902-765-1494, poste 568-5341. La 
plupart des programmes ont lieu au centre communautaire, bâtiment 110, Church Street, 
Greenwood. Pour vous inscrire à un programme nécessitant une réservation à l'avance, visitez 
ce lien  



YTGIF – Les vendredis, de 17 h 30 à 19 h 30, pour les jeunes âgés de 6 à 12 ans. Coût : 8 $ plus la 
TVH pour les non-membres du programme PSP, 5 $ plus la TVH pour les membres du 
programme PSP 

Club pour enfants – les lundis, de 18 h à 19 h 30, pour les jeunes âgés de 6 à 12 ans. Coût : 

5 $ plus TPS pour les non-membres du régime PSP, gratuit pour les membres du régime PSP. 

23 mars - Soirée Nerf 

30 mars - Bricolages de Pâque 

Common Grounds Coffee House - 27 mars, de 20 h à 22 h, pour les 14 à 18 ans - gymnase 
ouvert, arts et artisanat, films, karaoké, 5 $ + TVH sans plan PSP, gratuit avec plan PSP 

Essayez-le - Pickleball et tapisseries - 25 mars, de 16 h 30 à 18 h 30 pour les 6 à 12 ans, et de 19 
h à 21 h pour les 13 à 15 ans. 8 $ + TVH sans plan PSP, 5 $ + TVH avec plan PSP. 

(Retour) 

Programmes aquatiques ludiques et d'acquisition de 
compétences de la 14e Escadre 
Le programme aquatique de la 14e Escadre Greenwood propose une gamme d'activités telles 
que la natation en couloir, la natation libre, l'aquagym, des cours, des réservations privées, des 
événements spéciaux, ainsi que des activités récréatives et compétitives pour les jeunes avec le 
club de natation Greenwood Dolphins. Les programmes se déroulent dans la piscine intérieure 
du centre de conditionnement physique et de sports de la 14e Escadre Greenwood. Pour plus 
d'informations, composez le 902-765-1494, poste 568-3124. Réservez et inscrivez-vous en ligne 
à l'adresse https://bkk.cfmws.com/greenwoodpub/index.asp . Suivez-nous sur Facebook @ 14 
Wing Greenwood Aquatics PSP. 

(Retour) 

Offres du centre de conditionnement physique et de sports 
Horaire des cours de conditionnement physique sans inscription - Centre de conditionnement 
physique et de sports de la 14e Escadre (à partir de janvier 2026) 

Le Centre de conditionnement physique et de sports de la 14e Escadre Greenwood offre une 
gamme de programmes de conditionnement physique gratuits tout au long de la semaine. Les 
cours sont généralement ouverts aux militaires et au personnel du ministère de la Défense 
nationale et des fonds non publics; avec un abonnement au PSP ou des frais d'entrée sans 
inscription, certains cours peuvent être ouverts au public (indiqués par un *). Toutes les 
séances peuvent être annulées en fonction des priorités militaires. Pour plus d'informations, 
veuillez contacter la réception du centre F&S au 902-765-1494, poste 568-5997. 

Lundi/ mardi/ mercredi/ vendredi - Natation militaire, 11 h 45 à 13 h 

Mardi - Spin : un cours très énergique adapté à tous les niveaux de forme physique. Roulez à 
votre rythme grâce à des conseils motivants. De midi à 13 h. 



Jeudi - Yoga : enchaînements doux associant respiration et mouvement. Ouvert à tous les 
niveaux. De midi à 13 h. 

Jeudi - Mobilité - Étirez-vous, renforcez-vous, retrouvez votre équilibre et bougez librement 
grâce à des exercices guidés. De 7 h 30 à 8 h 30 

Premier jeudi de chaque mois - Entraînement FORCE : entraînez-vous de manière ciblée lors de 
cette séance pratique, exactement comme lors du jour du test. De 8 h à 9 h 

Mardi/ jeudi - Préparation FORCE : préparez-vous à votre test avec les conseils de la PSP. Midi 

Lundi/ mercredi/ vendredi - Force et conditionnement physique - Entraînez-vous pour 
améliorer vos performances fonctionnelles grâce à un mélange de musculation, de cardio et de 
mobilité. De midi à 13 h (*ouvert aux membres de l'équipe de défense et au public) 

Mardi/ vendredi - Force pour elle : apprenez les bases d'un entraînement de force sûr et 
efficace. Tous niveaux. De 7 h 30 à 8 h 30 

Sports militaires 

Entraînement de grappling de la 14e Escadre - les lundis, mardis et vendredis, de 13 h à 15 h 
(jusqu'au 12 décembre). Ouvert aux militaires en service. 

Entraînement de powerlifting de la 14e Escadre - les mardis et jeudis, de 10 h à 11 h 30. Le club 
de musculation Greenwood Bar Benders de la 14e Escadre est ouvert aux militaires en service. 
Pour plus d'informations, veuillez contacter l'entraîneur principal Mack Beattie, 
mackenzie.beattie@forces.gc.ca 

Pickleball à Intersection - les lundis, mercredis et vendredis, de 11 h 30 à 13 h (jusqu'au 12 
décembre). Ouvert aux militaires en service actif et aux employés du MDN et des FNP 
bénéficiant d'un régime PSP. 

Pickleball ouvert - Séances d'entraînement hebdomadaires, les mercredis, de 11 h à 13 h ; 
Centre de conditionnement physique et de sports. Tout le monde est le bienvenu. 
Renseignements : Adjudant Alain Chalifoux, 902-765-1494, poste 568-2003. 

Badminton - les mardis et jeudis, de midi à 13 h (jusqu'au 12 décembre). Ouvert aux militaires 
en service actif et aux employés du MDN et des FNP bénéficiant d'un régime PSP. 

Squash de la 14e Escadre – Les mardis, de 10 h à midi, renseignements : Adjudant Alain 
Chalifoux, 902-765-1494, poste 568-2003 
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Chapelle de la Reine du Ciel - activités et informations 
La Chapelle de la Reine du Ciel offre une gamme de services, de ressources, d'opportunités 
sociales et de soutiens à la 14e Escadre Greenwood et à la communauté locale. Contactez le 
bureau des aumôniers pour plus d'informations : 902-765-1494 local 568-5883, ou suivez la 
chapelle sur Facebook. 

Messes - Dimanche, de 11 heures à midi, suivies de rafraîchissements jusqu'à 12 h 45 ; et en 
semaine, de 12 h 15 à 12 h 40. 



Confessions - dimanche, de 10 h 30 à 10 h 50 

Chorale - venez chanter avec nous ! Contactez Samantha Ford ou le bureau de l'aumônier pour 
plus de détails. 

École du dimanche - Dimanche, de 9 h 30 à 10 h 30, au centre de formation Birchall. Contactez 
queenofheavensundayschool@gmail.com pour plus d'informations. 

Organisation des femmes chrétiennes (CWL) - se réunit le deuxième dimanche de chaque mois. 
Pour plus d'informations, contactez Bernadette Dowling, 902-765-1494 local 568-5883. 

Chevaliers de Colomb - contacter Hughie Bagnell 

Soirée cinéma/goûters pour les jeunes - Dernier vendredi de chaque mois, de 18 h 30 à 20 h. 
Contacter Samantha Ford pour plus d'informations. 
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